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A B S T R A C T 
The discussion of the presence of women in Iranian stadiums has long 

been the subject of dialogue and disagreement between politics and 

jurisprudence and sociology. Therefore, the purpose of the present study 

was to identify strategies and factors facilitating the challenges of 

women's presence in Iranian stadiums. Qualitative research method was 

the type of quality content analysis. The statistical population of the 

research was formed by scholars (university board members, jurists, 

members of the federations, directors of the Ministry of Sport and Youth, 

the National Olympic Committee and athletes). Was the data collection 

tool through the interview. After 20 interviews, the codes reached 

theoretical saturation. After step -by -step coding, 21 of the first codes in 

the form of 5 women's strategies in the stadiums, 11 of the first codes 

were obtained in the form of 3 facilitating women's presence in the 

stadiums. Regarding the results, it can be said that in order to achieve 

sustainable and balanced development, authorities and planners need to 

pay particular attention to women's participation in activities and not 

overlook their constructive role, thus the functions of women's presence 

by preserving religious dignity in numerous squares. Including sports 

and recreation more and more, cultural and ideological contexts are 

provided to understand the appropriate and up -to -date reception of the 

favorable presence of women in the community. 
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«مقاله پژوهشی»

 رانیا یهاکاهنده چالش حضور بانوان در ورزشگاه یراهکارها

4آزادفدا وای، ش3نایدرود اصغری، عل*2ی، ابوالفضل فراهان1زهره پوردهنده

چکیده
ورزش،  یاهال انینظر مهاست که به موضوع گفتگو و اختلافمدت رانیا یهابحث حضور زنان در ورزشگاه

 لگریراهکارها و عوامل تسه ییهدف پژوهش حاضر شناسا رونیبدل شده است. ازا یشناسو جامعه استیس
بود.  یفیک یمحتوا لیاز نوع تحل یفیروش پژوهش کبود.  رانیا یهاحضور بانوان در ورزشگاه یهاچالش

 ها،ونیفدراس یها، حقوقدانان، اعضادانشگاه یعلمئتیه ینظران )اعضاپژوهش را صاحب یجامعه آمار
 یآوردادند. ابزار جمع لیو ورزشکاران( تشک کیالمپ یمل تهیکم رانیوزارت ورزش و جوانان، مد رانیمد

 ی. پس از کدگذاردندیرس یبه حد اشباع نظر امصاحبه، کده 03پس از انجام  مصاحبه بود. قیاطلاعات از طر
کد  33ها، تعداد حضور بانوان در ورزشگاه یمقوله راهکارها ریز 5در قالب  هیکد اول 03مرحله به مرحله تعداد 

به  جینتا ها، به دست آمد. در خصوصحضور بانوان در ورزشگاه لگریمقوله عوامل تسه ریز 0در قالب  هیاول
به  یاژهیتوجه و زانیرمسئولان و برنامه دیو متعادل با داریبه توسعه پا دنیرس یبرا گفت توانیدست آمده م

حضور  یهاکارکرد جهیدر نت رندینگ دهیها را نادداشته باشند و نقش سازنده آن هاتیمشارکت بانوان در فعال
 یهاشود، بستر نییتب شیپاز  شیب یحیو تفر یجمله ورزشمتعدد از  هادانیدر م یزنان با حفظ شئونات شرع

از حضور مطلوب بانوان در اجتماع درک  یروزترمتناسب و به افتیتا در شودیفراهم م یدتیو عق یفرهنگ
 شود.

  ،یورزش تیریمد ی، گروهدانشجو دکتر .3

واحد تهران شمال، ، یدانشگاه آزاد اسلام
 .رانیتهران، ا

 امیدانشگاه پ ،یورزش تیریاستاد، گروه مد. 0
 .رانینور، تهران، ا

دانشگاه  ،یورزش تیریگروه مد ار،یدانش .0
، تهران، واحد تهران شمال ،یآزاد اسلام

 ن.رایا
دانشگاه  ،یورزش تیریگروه مد ار،ی. استاد0

واحد تهران شمال، تهران،  ،یآزاد اسلام
 .رانیا

 یابوالفضل فراهاننویسنده مسئول: 
 afarahani@pnu.ac.ir: انامهیرا

02/30/3030تاریخ دریافت: 
30/30/3030تاریخ پذیرش: 

استناد به این مقاله:
 ان،یابوالفضل؛ درود ،یپوردهنده، زهره؛ فراهان

 ی(. راهکارها3030) وایآرادفدا، ش و اصغریعل
 یهادر ورزشگاه کاهنده چالش حضور بانوان

های کاربردی فصلنامه علمی پژوهش.  رانیا
.99-333(،0)30، در مدیریت ورزشی

های کلیدیواژه
.رانیا یهاورزشگاه لگر،یها، راهکارها، عوامل تسهبانوان، حق  بانوان، چالش

 مقاله، دانشگاه پیام نور است. . ناشر این© 3030حق انتشار این مستند، متعلق به نویسندگان آن است. 
 استناد صحیح به مقاله و با رعایت شرایط مندرج در آدرس زیر مجاز است. بر آن مشروط از غیرتجاری این مقاله تحت گواهی زیر منتشرشده و هر نوع استفاده
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333              (99-333) 3030، زمستان 53 یاپی، پ0، شماره 30سال  ،یورزش تیریدر مد یکاربرد یهاپژوهش یفصلنامه علم

 مقدمه
هایی برابر بررای شررکت در بیشتر جوامع، زنان از فرصت

هایی های ورزشی محروم بوده و برا محردودیتدر فعالیت
های سرراختاری و مرردیریتی، مواجرره هسررتند محرردودیت

های انسانی و های مالی و امکاناتی، محدودیتمحدودیت
های فرهنگی و اجتماعی از جملر  تخصصی و محدودیت

هرا در کشرور ها هستند، ولی این محرومیتآن محرومیت
شررایط  ژهیوبهجمهوری اسلامی ایران به دلایل مختلف، 

فرهنگی و اجتماعی حاکم بر کشور، برجسرتگی بیشرتری 
 (.3001اتقیا، دارد )

هررای خیلرری مهررم مشررارکت زنرران، ز بخررشیکرری ا
مشررارکت زنرران در ورزش مشررارکت در ورزش اسررت؛ 

 اواخر قرن افزایش ویژهبهاز قرن بیستم میلادی،  تدریجبه
ایرن افرزایش تحرت تر تیر تغییررات یافرت.  گیرریچشم

داشرت ت کیرد  بر برابری جنسریتی فرهنگی جامعه بود که
کمری افرزایش  رغمبرهاما (. 3093دهستانی و همکاران، )

مشارکت، در بعد کیفی چندان رشدی مشاهده نشده است. 
هایی که زنران در ترین حوزههای کیفی مهمیکی از جنبه

هرای زیرادی مواجره هسرتند ها و چالشآن با محدودیت
بحرث حضرور  ها کشرور اسرت.حضور بانوان در ورزشگاه

هاست کره بره موضروع مدت ی ایرانهازنان در ورزشگاه
نظررر میرران اهررالی سیاسررت و فقرره و اختلاف گفتگررو و

 .(3092ی، فخرطوسرراسررت )شناسرری برردل شررده جامعه
دارد. مختلفری ابعراد هراورزشگاه در زنان حضور موضوع
ایرن در کره دهدمی نشان گرفته صورت تحقیقات نتایج
هرایدریافت عامل، ترینکنندهو تعیین تریناصلی میان،
شررایط باشرد.مری انزنر مسائل و احکام با مرتبط دینی

عامرل دو محدودکننده اجتماعی، قوانین در کنار سیاسی
 هادر ورزشگاه زنان حضور پذیرش از مانع که است مهمی

 (.0332، 3فارلگردد )می
آزاد فعرالان حقروز زنران خواسرتار  ریاخ یهادر سال

مرردان  یمسابقات ورزش یتماشا یحضور زنان برا شدن
 یورود به باز یبه تلاش برا وانتیاند. از آن جمله مشده

 نیکمپر نیو همچنر 3000و آلمان در سال  رانیفوتبال ا
حق زن، »با شعار « هاورزشگاهدفاع از حق ورود زنان به »

1  . Farrell

از مروارد همچرون  یاشاره کرد. در بعضر «یداز آزا یمین
 یدر مرحلر  مقردمات رانیرفوتبرال ا یمل میت یباز نیآخر

 یگراه) یسرورزنران  و ورود هیروسر 0330 یجام جهران
و پشرت در مانردن زنران  یآزاد ومی( بره اسرتادحجابیب
 یو لبنران در مقردمات رانیا نیدر مسابقه فوتبال ب) یرانیا

تناقض در برخورد دوگان   جودو توانیقطر(، م یجام جهان
ها را در ورزشرگاه یرانریحضرور زنران ا در موردمسئولان 

-سیتبال پرسپولمشاهده کرد. در مسابق  فو ینیع طوربه
 یها انجرام شرد، ولرحضور زنان در ورزشرگاه زین مایکاش

و محدود و با وجرود فشرار  ینشیورود زنان به صورت گز
( صرورت گرفرت. یسر .اف .یا) ایآسفوتبال  ونیکنفدراس
 عنوانبره یرانریکه بحث ورود زنران ا هاستسالدرواقع، 

 نیا یهنوز برا یتماشاگر مسابقات مردان مطرح است، ول
نشده است و به حضور زنان  دهیشیاند یجامع ریتدب مسئله

 ستهینگر یجد یبا نگاه یورزش یهاومیتماشاگر در استاد
 (.3090فراهانی و همکاران، است )نشده 
مرهرون  یجوامع، همگ یفیو ک یتوسعه کم دیتردیب
 یعلمر قاتیتحق هیبر پا هایریگمیتصمو  هایسازمیتصم

تماشراگران  یبرر رو یکم قاتیقتح رانیاست. در کشور ا
حرل  یخاطر برا نیبخصوص بانوان انجام شده است به ا

بره انجرام  ازیربخرش وجرود دارد ن نیرکه در ا یمشکلات
پژوهش حاضرر قصرد دارد  روازاین. استمرتبط  قاتیتحق

 هرای¬حضرور برانوان در ورزشرگاه هایچالش لیبه تحل
زنان  نکهیبه ابپردازد. با توجه  گرلیو ارائه مدل تسه رانیا
داده و از جهرات مختلرف  لیاز جامعه جهان را تشک یمین

گوناگون جامعره،  یهایزیربوده و در برنامه تیاهم یدارا
زنران  یکره بررا یاز امور یکی. شونددر نظر گرفته  دیبا

در سرطح  یادیرمطرح است، ورزش است. امروزه زنران ز
شرهلایی دارنرد )مختلرف اشرتغال  یهراجهان به ورزش

 (.3033اقری و عالیزاده، ب
 یبررا یتیممنروع یاز لحرا  قرانون رسردمیبه نظرر 

 کرردن فرراهم با و ندارد وجود هاورزشگاهحضور زنان در 
 هاورزشرگاهورود بانوان بره  طیمناسب شرا یهارساختیز

 یهاتوجره بره زیرسراخت نیخواهد شرد بنرابرا ترلیتسه
امرری  فرهنگی و اجتمراعی مسائلورزش زنان با رعایت 
برانوان و  یتریترب گاهیبه جا توجه نیضروری است. همچن

و نشاط به خرانواده،  یسرزندگ هینقش آنان در انتقال روح
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و چرره در مقررام  یورزشرر هامیرردانحضررور زنرران چرره در 
 یاسررلام یهررابررا ارزش تنهانررهتماشرراگر در مسررابقات 

 ریبلکه بسترساز حرکت کشرور در مسر ست،یناهمخوان ن
برا  زنرانحضور  یهااگر کارکرد نیمچن؛ هاست شرفتیپ

و  یمتعدد از جمله ورزش هامیداندر  یحفظ شئونات شرع
و  یفرهنگر یهاشود، بسرتر نییتب شیاز پ شیب یحیتفر
از  یروزترمتناسب و بره افتیتا در شودیفراهم م یدتیعق

حضور مطلوب بانوان در اجتمراع درک شرود. برا در نظرر 

کرره در  یکمرر اریبسرر هررایگرررفتن مطالعررات و پررژوهش
 نیبه ا ژهیخصوص ورزش زنان انجام گرفته است توجه و

حضرور برانوان در  هرایچالش لیرامر مهم و مطالعه تحل
خصوص  نیدر ا گرلیو ارائه مدل تسه رانیا هایورزشگاه

 خواهد بود. ریناپذاجتناب یامر
مختلرف ورزش  یردهاو دستاو جیاقدامات، نتا یبررس

 انیرپرژوهش را نما نیضرورت ا یبخوزنان در گذشته، به
شرده برر  یآوراز اطلاعرات جمرع یریرگساخته که بهره

همرراه  بررعلاوه تواندیم هاآن یبنداساس سوابق و جمع
تجرارب  شرنهادها،ینمودن پژوهشگر در ارائه راهکارها و پ

ران یبخصروص مرد یورزشر رانیمرد اریموجود را در اخت
انان قرار دهرد ترا فوتبال و وزارت ورزش و جو ونیفدراس

از  یریرگبتوانند براساس سوابق و تجارب گذشرته و بهره
برخاسررته از پررژوهش، در تحقررق اهررداف  یهاشررنهادیپ

برنامره ششرم  نیورزش زنان و همسرو برا تردو یراهبرد
پژوهش  نیا جیاست نتا دی. امندیتوسعه کشور مبادرت نما

وارد برا توجره بره مر راستا بردارد نیدر ا مؤتر یبتواند گام
 نیراست که بره ا نیاشاره شده پژوهش حاضر در صدد ا

گر لیپاسررخ دهررد کرره راهکارهررا و عوامررل تسرره سررؤال
 کدامند؟ رانیا هایورزشگاهحضور بانوان در  هایچالش

تحت عنروان  یامطالعه ،(3033همکاران )و  یفراهان
 ومیحضور زنان در اسرتاد یهاامدیها و پراهکار ییشناسا»

برا  یلتحلی – یفیتماشاگر به روش توص عنوانبه «فوتبال
 نیررکنندگان در اانجررام دادنررد. مشررارکت یفرریک کررردیرو
سراسرر  یورزشر تیریرشرته مرد نظرانصراحب کرد،یرو

 جیبودنرد. نترا یانتظرام یرویرن نلو پرس انیکشور، روحان
-یفرهنگرر ،یترریامن ،یاسرینشران داد کرره رفرع موانررع س

از جملرره  یرسرراختیو ز یتیریمررد ،یاقتصرراد ،یاجتمرراع
 یهاامردیمهم جهرت حضرور زنران بودنرد. پ یهاراهکار

 ،یاسرریس یهاامرردیعبرارت بودنررد از: پ زیررحضرور زنرران ن
 ی.اجتماع-یو فرهنگ یاقتصاد ،یتیامن

تحرت عنروان  یامطالعه ،(3090همکاران )و  یاحمد
در عوامررل مررؤتر بررر حضررور تماشرراگران زن  یبررسرر»

 – یفیبرره روش توصرر «رانیررا یورزشرر یهاومیاسررتاد
 یو زنان نفر از تماشاگران مرد 000تعداد  یبر رو یشیماپی

مسرابقات مرردان در  یکه تجربه تماشا دهندیم لیتشک
دادنرد. عوامرل مرؤتر برر  ماند، انجراها را نداشرتهورزشگاه

 ،یاجتمرراع ،یتیریعامررل مررد 0حضررور تماشرراگران در 
نشران  قیتحق جیقرار گرفتند. درکل نتا یتیو امن یفرهنگ
عامل مذکور در توسعه حضور تماشاگران زن در  0داد هر 
 .استمؤتر  یداریمعن طوربه رانیا یورزش یهاومیاستاد

تحت عنروان  یامطالعه ،(0300) 3سیلوریا و همکاران
 هادانیرها و معوامل مؤتر بر حضور بانوان در ورزشرگاه»

معرادلات  یسرازمدلبرر  یمبتنر یروش کمر کرردیبا رو
انجام دادند.  «یبا استفاده از حداقل مربعات جزئ یساختار

خرود  مینشان داد که هرچره برانوان برا تر نیهمچن جینتا
 ،یو تیبرر رضرا یشرتریب ریشرود، تر ت ییشناسرا شتریب

 طیبلر دیخر یبرا یو قصد و میبه ت یو یوفادار شیافزا
 نی. همچنربرداییم شیمسرابقه فوتبرال افرزا کیر یبرا

برالاتر باشرد، قصرد  سکیمشخص شد که هرچه درک ر
مطالعه نشان داد  نیا ن،یا برعلاوهکمتر است.  طیبل دیخر

 لیرباشرد، تما شرتریکه هرچه مشارکت بانوان با فوتبال ب
 .شودیم شتریب طیبل دیخر یبرا هاآن

شناسی پژوهشروش
ا بود. بر یفیک یمحتوا لیاز نوع تحل یفیروش پژوهش ک

گذشرته  هرایمرتبط با پژوهش یهاتیمحدودبه  تیعنا
قالب  کیشد  یسع نهیزم نیهمچون تعداد و موضوع در ا

 نظرر در هرامسرتخرج از مصراحبه یکدها یمشخص برا
 .شود گرفته

برود.  افتهیسراختار مهنی مصاحبه هاداده گردآوری ابزار
همچون سرن، سرابقه  یفیتوص سؤالات یمصاحبه با برخ

 گراهیجا ایراز سرمت  قیرشرناخت دق نیمچنرو ه تیفعال
پرژوهش  یاصل سؤالاتآغاز و در ادامه  شوندگانمصاحبه

1  . Silveira et al.
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براز خاتمره  سرؤال کیربرا  زیرن انیرشرد و در پا دهیپرس
برود.  قهیدق 303 یال 23 نیمصاحبه ب زمانمدت. افتییم

از دسرتگاه  ،یبردارنکتره بررعلاوهجهت تبت اطلاعرات، 
نفررر از  1. تعررداد دیررگرداسررتفاده  زیررضرربط صرردا ن ژهیررو

 شرناخت بره توجه با و هدفمند شکل به شوندگانمصاحبه
 هرایپژوهشمقرالات و  یو مطالعه و بررسر قیتحق متی

 یو با معرف یگلوله برف وهینفر هم به ش 30و تعداد  یعلم
نفرر  0 شراملشروندگان گروه اول انتخاب شدند. مصاحبه

کره  یرزشرو تیریدانشگاه در رشته مد یعلمئتیهعضو 
 یاترجمره ای ت لیفیکتاب  ایچاپ شده  یمقاله علم یدارا

دانشرگاه در رشرته فقره و  علمیهیئتنفر عضو  0بودند، 
چراپ شرده  یمقاله علم یکه دارا یحقوز و حقوز عموم

 فررن 0نفر حقوقدان،  0بودند،  ایترجمه ای ت لیفیکتاب  ای
ش و وزارت ورز یعرال رینفرر مرد 3 ،هافدراسیون ندهینما

نفرر از  0 ک،یرالمپ یملر ترهیکم یعال رینفر مد 0جوانان، 
 ورزشکاران بودند.

 هاتنوع در نمونه جادیشده با ا یسع قیتحق انیدر جر
 کنندگانمشررارکت انتخرراب و پررژوهش رونررد در دقررت و

و  «پررذیریانتقال» «تیررمقبول»پررژوهش از نظررر  روایرری
زمون برازآ ییایراز پا نیشود. همچن تیرعا «یریدپذییت »

عنوان نمونره مصراحبه بره 0شکل کره  نیاستفاده شد بد
 تیرینفر متخصص مرد کیانتخاب و هر مصاحبه توسط 

کُدگرذاری مجردد شردند.  مردیریت طهیآشنا به ح یورزش
عنوان دو کدگذار با هم مشابه بودنرد بره نیکه ب ییکدها

«عردم توافرق» عنوانبره رمشرابهیغو کدهای  «توافق»
 .دیدرصد گزارش گرد 00معادل  ییایمشخص شدند و پا

 و هاداده آوریجمع با زمانهم هاداده لیو تحل هیتجز
انجرام  کدگرذاری قالب در و مصاحبه هر از پس بلافاصله
نموده است بر اساس  یپژوهش پژوهشگر سع نیشد. در ا
 ییمرورد مطالعره )شناسرا دهیراز پد نظرانصاحبنظرات 
(: را رانیررا هایاهورزشررگحضررور بررانوان در  هررایچالش

 یبره بررسر یرگیجهیاستخراج کند و در بخش بحث و نت
 .دبپرداز هامقولهاز  کهری ترگسترده

 ی پژوهشهاافتهی
بره شرکل  یصروت یهامصاحبهاز  کیهر  لیپس از تبد

مفهروم را  ایرکرد  کیبه  لیتبد تیکه قابل یجملات یمتن
مفهروم  کیرشردند. هرر کرد در مرورد  یداشتند کدگذار

و  هیراول یکردها 3کره در جردول  کندیم انیرا ب یمطلب
 هایورزشرگاهحضور برانوان در  یراهکارها هایرمقولهیز
 درآمده است. شیبه نما رانیا

 نیو روابرط بر یمحرور یکدبنرد جیبا استناد بره نترا
( 3 یانامرهبرا  رمقولرهیز 5شرده  ییشناسرا هیاول یکدها

 رییر( تغ0 ن،نگراه مسرئولا رییر( تغ0 ،یتیحما یراهبردها
 ی( استانداردساز5 ،بودجه مناسب ت مین( 0 ،نگرش جامعه

 .دشدن استخراجا هورزشگاه
( مررورد ینشرری)گز ینظررر یکدگررذار( 3جرردول ) در
قرار گرفت: یبررس

 (ینشی)گز ینظر یکدگذار. 1جدول 

 نشانگر کد محوریکد نظری

حضور بانوان یراهکارها

رانیا هایورزشگاهدر   

یتیاحم یراهبردها  P2, P3, P5, P7, P8, P10, P14, P16 

نینگاه مسئول رییتغ  P3, P4, P8, P9, P11, P12, P15, P18, P20 

نگرش جامعه رییتغ  P1, P3, P4, P5, P7, P10, P16, P17 

بودجه مناسب ت مین  P2, P4, P8, P10, P14, P15,P19 

اهورزشگاه یاستانداردساز  P1, P3, P4, P6, P9, P11, P13, 

P14, P16, P17 

 ریررز 5شررده در  ییکررد شناسررا 03 ینشرریگز یبعررد از کدگررذار

 هایورزشررگاهحضررور بررانوان در  یراهکارهررا عنوانبررهمقولرره 

 لیررآن در جرردول   جیشرردند کرره نتررا یبنددسررته رانیررا

 :شودیممشاهده 

 هایورزشرررگاهحضرررور برررانوان در  ی( راهکارهرررا0جررردول )

 .دهدیمرا نشان  رانیا
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رانیا هایحضور بانوان در ورزشگاه یراهکارها .2جدول 

 هازیرمقوله کدهای اولیه

 نها از سوی مسئولادرک ضرورت حضور بانوان در ورزشگاه

 راهبردهای حمایتی
 هاها در ورزشگاهخانواده وجود بخش

 های در این راستاانجام پژوهش

 اصلاح قوانین شرعی

 بالا رفتن سلامت جامعه

 هات نیروی انتظامی از حضور بانوان در ورزشگاهحمای

 تغییر نگاه مسئولین

 هاحمایت علمای دینی از حضور بانوان در ورزشگاه

 هاحمایت دولتی از حضور بانوان در ورزشگاه

 هاحمایت مجلس شورای اسلامی از حضور بانوان در ورزشگاه

 هارزشگاهحمایت وزارت ورزش و جوانان از حضور بانوان در و

 هاجدی در مسئولان برای حضور بانوان در ورزشگاه عزموجود 

 در فضای جامعه یسازفرهنگ
 تغییر نگرش جامعه

 هاخانوادهبری تغییر نگرش  هاشیهمابرگزاری 

اختصاص بودجه کافی برای ساخت اماکن ورزشی 
 بودجه مناسب تأمین متناسب برای حضور بانوان

 اختصاص بودجه جداگانه برای رویدادهای ورزشی بانوان

 روزبهاستفاده از امکانات ایمنی 

 هاورزشگاه یاستانداردساز

 افزایش امکانات رفاهی

 های بهداشتیاستاندارد شدن سرویس

 هاساخت جایگاه مشخص در ورزشگاه

 های مجزا برای ورود و خروجافزایش گیت

 برای تهیه بلیط روزبههای استفاده از فناوری

 نشان داده شده است. ودایمکس ک افزارنرم ی( خروجهامؤلفه)  3براساس سطح  یهامؤلفه( استخراج شده 3در شکل )

(هامؤلفه) 3براساس سطح  یهامؤلفهاستخراج شده  .1شکل 
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افزار نرم یینها یکه خروج 0و شکل  3با اشاره به شکل 
 رانیا هایورزشگاهحضور بانوان در  راهکارهای است،

، هاخطنشان داده شده است که با توجه به ضخامت 
از دیدگاه  هامؤلفهاهمیت و میزان تکرار هرکدام از 

بالا مشخص شده است که در نمودار  شوندگانمصاحبه
ترین موانع حضور بانوان با ها از اصلینبودن ورزشگاه اریمع

 .استگی آنان لحا  شئونات اسلامی و فرهن

 هاورزشگاهحضور بانوان در  راهکارهای هامؤلفه ری، زهامؤلفه یابر ینما .2شکل 

 0شررده در  ییکررد شناسررا 33 ینشرریگز یبعررد از کدگررذار

 هررایچالش گرلیعوامررل تسرره عنوانبررهمقولرره  ریررز

شردند  یبنددسرته رانیرا هایورزشرگاهحضور برانوان در 

 :شودیمشاهده م لیآن در جدول   جیکه نتا

 رانیا هایورزشگاهحضور بانوان در  هایچالشگر لیعوامل تسه .3جدول 

 زیرمقولهکدهای اولیه
ارتقای سلامت روانی بانوان

 کم شدن بزهکاری پیامدهای اجتماعی

 کاهش تبعیض جنسیتی

 افزایش نشاط اجتماعی

 اصل اباحه

 های شرعی مثبتادله
 اصل عدالت

 یعی زنانحقوز طب

 حقوز عام قانون اساسی

 حمایتی و حقوز خاص قانون اساسی اصول

 ونقلحمل یهارساختیزبازنگری در 
 هارساختیزتوسعه 

 هاورزشگاه هارساختیزافزایش 

 .تنشان داده شده اس ودایمکس ک افزارنرم ی( خروجهامؤلفه)  3براساس سطح  یهامؤلفهاستخراج شده  (0در شکل )
 

(هامؤلفه) 3براساس سطح  یهامؤلفهاستخراج شده . 3شکل 
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افزار نرم یینها یکه خروج 0و شکل  0با اشاره به شکل 

حضور بانوان در  هایچالشگر لیعوامل تسه است،

نشان داده شده است که با توجه به  رانیا هایورزشگاه

 هامؤلفهها، اهمیت و میزان تکرار هرکدام از ضخامت خط

 مشخص شده است. شوندگانمصاحبهاز دیدگاه 

 رانیا هایورزشگاهحضور بانوان در  هایچالشگر لیعوامل تسه هامؤلفه ری، زهامؤلفه یابر ینما .4شکل 

 گیریبحث و نتیجه
های مناسب برای ورزش در جوامع مختلف، ایجاد زمینه

شود و میزان مهم و ملی تلقی می یبانوان، موضوع
های ورزشی حضور زنان در فعالیت ر یا عدمحضو

عنوان شاخص جهانی از وضعیت اجتماعی زنان در به
آید، این موضوع در ایران اهمیت جامعه به شمار می

ایرانی به خاطر  لمانیابد، زیرا زنان مسبیشتری می
نیازمند محیط و امکاناتی مستقل  یو مذهب ینیاعتقادات د

هستند.  یهای ورزشلیتو اختصاصی برای انجام فعا
های برابر با حمایت برعلاوهرو، لازم است زنان، ازاین

های قانونی بیشتری برخوردار شوند. مردان، از حمایت
حضور  هایچالش ییپژوهش با هدف شناسا نیا نیبنابرا

 انجام شد. رانیا هایورزشگاهبانوان در 
 یپژوهش راهکارها نیمهم در ا اریاز عوامل بس یکی

( 3راهکارها شامل:  نای و. بود هاضور بانوان در ورزشگاهح
بر  یمبتن ننگاه مسئولا ریی( تغ0 ،یتیحما یراهبردها

شئونات  تیو رعا یاختصاص یسازو مناسب ت مین
بودجه  ت مین( 0نگرش جامعه،  ریی( تغ0بانوان،  یاجتماع

 . بود هاورزشگاه یستانداردساز( ا5مناسب و 
و  ایلوریس هایپژوهش جیا نتاپژوهش ب نیا جنتای

 ؛ستریاوانز و پف ؛و همکاران انویکوسنت ؛همکاران
و  ییمصطفا ؛و همکاران یفراهان ؛استروناچ و همکاران

 ی. براباشدیم خادم همسوو  ینقو ؛یفریکلاته س
ولان و ئمس دیو متعادل با داریبه توسعه پا دنیرس

 هاتیدر فعالبه مشارکت بانوان  یاژهیتوجه و زانیربرنامه
نظر ه . برندینگ دهیرا ناد هاآنداشته باشند و نقش سازنده 

تواند یم ننگاه مسئولا رییو تغ یتیحما یرسد راهبردهایم
اعتماد  تیتقو منظوربهزنان  یرفع موانع رشد اجتماع یبرا

 کننده باشد.کمک یدباوربه نفس و خو
 ازمندین تیوضع نیرفت از اراهکار برون نیبنابرا

و  نیقوان بیو تصو یتیحما یجامع راهبردها یبررس
بانوان و اصلاح و بهبود آن  یمقررات در حوزه ورزش

 یالمللنیو ب یمل دیبا توجه به الزامات جد ژهیواست، به
ست. در ا هاآن یروزرسانو به در حوزه ورزش بانوان

بدون  دیجد نیاست که اصلاح و وضع قوان یهیضمن بد
لازم برخوردار نخواهد  یاز کارآمد ییوجود ضمانت اجرا
 کیتفک هاآندر  صراحتبهکه  ینیبود. وضع قوان

 یهاتیاز فعال تیاگرچه در حما زیبه کار رفته ن یتیجنس
 ایکه همان نبود  یبانوان بوده، اما مشکل اصل یورزش

ست و ا پابرجااست هنوز  نیقوان ییکمبود ضمانت اجرا
حضور بانوان  تیدر وضع یبهبود جد تواندیامر نم نیا

که نبود ضمانت  یطوربه آورد، وجود به هادر ورزشگاه
لذا  سازد؛یم یخنث زیرا ن دیجد نیقوان ییاکار ییاجرا

توجه  تیدولتمردان و حاکم ،ینید یلازم است علما
 جانبههمه هایتیو حما اشندامر داشته ب نیبه ا یاژهیو

 .دهند انجام هاحضور بانوان در ورزشگاه یخود را برا
گر لیمطالعه عوامل تسه نیشده در ا ییعامل شناسا نیآخر

 یامدهای( پ3بود که شامل:  هاورزشگاهحضور بانوان در 
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 هازیرساخت( توسعه 0مثبت و  یشرع هایادله( 0 ،یاجتماع
از عوامل مهم  یکیمثبت  یادله شرع رسدمینظر ه بود. ب
 .ستا هاورزشگاهگر حضور بانوان در لیتسه

 و همکاران ایلوریس قاتیتحق جیپژوهش با نتا نیا جینتا
 ستریاوانز و پف ؛(0303) و همکاران انویکوسنت ؛(0300)
 و همکاران یفراهان ؛(0330) استروناچ و همکاران ؛(0303)
 و خادم ینقو (؛3090) یفریو کلاته س ییمصطفا ؛(3033)
 انو همکار یگر ؛(3090) محمدزاده و محمدزاده ؛(3090)
 و همکاران یاحمد و (3099) و همکاران یفراهان ؛(3091)
 .باشدمیهمسو  (3092)

مختلف از  یهاآمد به مکان و با توجه به آنکه حضور و رفت
بنابر قاعده اباحه،  نیبانوان است؛ همچن یعیحقوز طب

 یکار تیبر ممنوع یمبن یشرع لیدل چیکه ه یهنگام
جواز  شرع هید، حکم اول)ورود زنان در ورزشگاه( وجود ندار

در مناسبات آزادانه زن و مرد خلاف  یریگاست. سخت
)ع(  تیباهلاکرم )ص( و  امبریدر زمان پ یخیمستندات تار
مستند و  ستیبایم نانیمتد انیمرسوم در م یاست و رفتار

 زیمتشرعه ن رهیس یسازگار با سنت معصومان )ع( باشد. حت
در  زنانحضور  تیمحدودبر  یمبتن ،ییبرخلاف نگاه ابتدا

ادعا وجود دارد.  نیا برخلاف یو شواهد ستیاجتماعات ن
مواد  نیاندرکاران به او دست ناست که مسئولا ازین نیبنابرا

 یشرع هایبا ادله ینید یداشته باشند و علما یاژهیتوجه و
 صادر را هاموجبات حضور بانوان در ورزشگاه توانندیمثبت م

 یافزارنرم مقدماتموظف است تا  زنی دولت و کنند
 یافزار( و سختییو مقررات اجرا نامهنییآ نی)همچون تدو
بانوان در  یو شرع منیحضور ا رساختیز جادی)همچون ا

کند.  ت مینو مدرن( را  یمیقد یهاورزشگاه در ورزشگاه
و  یهمگام ازمندیو ن ستیتنها ن ریمس نیالبته دولت در ا

 یانتظام ،یتیامن ،یفرهنگ ،یفکر یهاتمام دستگاه یهمراه
تعاملات  ،یتیحاکم یهابر نهاداست؛ البته علاوه ییو قضا
مند به فوتبال و چه علاقه یهاچه از سطح خانواده یمردم

و  یاجتماع یهانهاد، گروهمردم یهادر سطح سازمان
 سطحهمتا  ردیصورت پذ دیبا یفعالان مدن یهافیط

توسعه حضور  یهم فضا برا و ابدیارتقا  یعموم یآگاه
 یکیمطابق با شرع و اخلاز بانوان در جامعه فراهم شود. 

 است. یاجتماع یامدهایگر پلیاز عوامل تسه گرید

 هیبانوان و نقش آنان در انتقال روح یتیترب گاهیبا توجه به جا
 هادانیمو نشاط به خانواده، حضور زنان چه در  یسرزندگ
با  تنهانهگر در مسابقات و چه در مقام تماشا یورزش
بلکه بسترساز حرکت  ست،یناهمخوان ن یاسلام یهاارزش

 یهااز رفتار یمثال برخ یاست؛ برا شرفتیپ ریکشور در مس
ها در ورزشگاه یو پرخاشگر ییهمچون ناسزاگو ستیناشا
 یاجتماع یهااست و کنش یتیجنستک یهابیاز آس یناش

 گرید انی. به بشودیکم م یتیفراجنس یهاخشن در فضا
مردانه  یاجتماع ستیز فیحضور زنان موجب تلط

حضور زنان با حفظ  یها. اگر کارکردشودیها مورزشگاه
 یحیو تفر یمتعدد از جمله ورزش هامیداندر  یشئونات شرع

 یدتیو عق یفرهنگ یهاشود، بستر نییتب شیاز پ شیب
ضور از ح یروزترمتناسب و به افتیتا در شودیفراهم م

از تمام  دیبا رونیازامطلوب بانوان در اجتماع درک شود 
و  یمباحثات علم ،یمدن یهاگفتگو ریها در مسفرصت

 بهره برد. یاسیمناظرات نرم س

 پیشنهادها
ساختار و  شودیم شنهادیوزارت ورزش و جوانان پ رانیبه مد
ها با تبات امور زنان و خانواده دستگاه یسازمان یهاتیم مور

 سوی از هااشد. ضرورت حضور بانوان در ورزشگاهب
 شودیم شنهادین پبه مسئولا نیدرک شود. همچن نمسئولا

 یمجلس شورا تیحما ،یشرع نیضمن اصلاح قوان
از  یانتظام یرویدولت، وزارت ورزش و جوانان، ن ،یماسلا

 هاخانوادهوجود بخش  ، نسبت بههاورزشگاهحضور بانوان در 
ساخت اماکن  یبرا یاختصاص بودجه کاف و هاورزشگاهدر 

 حضور بانوان اهتمام ورزند. یمتناسب برا یورزش
مجزا  یهاتیگو  طیبل هیته یبرا روزبه یهایفناوراز 

 شودیم شنهادیپ نیو خروج استفاده شود. همچن ورود یبرا
جهت حضور  یسازنهینهادمدل  یبه طراح یدر مطالعات آت
حفظ  باو  یرانیو ا یسلامفرهنگ ا کردیبانوان با رو

پرداخته شود. یاسلام یهاارزش

 سپاسگزاری 
 افرادی هیاز کل دانندیمقاله بر خود لازم م سندگانینو

اند، نموده یرا همراه نامحقق ،پژوهشکه در انجام 
.ندینما یتشکر و قدردان
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